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I. Умумий коидалар

1.1. Мазкур Низом (кейинги }ринларда Низошr) Узбекистон
Республикасининг кАкциядорлик жамиятлари ва акциядорларнинг хуцуцJIарини
химоя цилиш тiгрисида>)ги К,онунига, Узбекистон Республикаси
Президентининг "Тадбиркорлик мжитини яхшилашI ва хусусий секторни

ривожлантириш орщши барцарор ицтисодий }сиш учун шарт-шароитлар яратиIII
борасидаги навбатдаги ислоцотлар т}грисидd'rи 2а22 йил 8 апрелдаги ПФ-101-
сон Фармонига, Вазирлар
иштирокидаги корхончtларни

Мацкамасининг *202|-2025 йилларда давлат

Жамият Кузатув кенгаши томонидан тасдикланади. Щ}митанинг раиси Жамият
Кузатув кенгашининг раиси б}лмаслиги лозим.

2.3. Iýплитанинг таркибига сайланган
чек.панадаган тарзда щайта сайланиiши мумкин.

2"4. Iýьшита аъзоJIарини сай:rаrтr вактида
фойдаланишлари учун уларнинг маълумоти, касбий мацорати, цiмита фаолияти
со\асидаги ишI тажрибаси Еа бошrка махсус билиьдга эга эканликлари инобатга
олиниши зарур.

2.5. Iýмитага рацбарлик килиш ва фаолиятини ташкил этиш Iýмита раиси
томонидан амапга оширилади. Iýмита раисининг вацтинчапик йУцлигида раис
вазифасини бажариб туриш аъзолардан бирига юклатилиши мумкин.

2.6. Щ}мита аъзолари iртасидаги функциялар таксиI\dланиши Щ}митанинг

Кузатув кенгаши

}з ваколатларидан

аъзолари

тулащонли

бошцариш ва ислоц цилиш стратегиясини
тасдикJIаш т}грисида"ги 2021- йил 29 мартдаги 166-сон карорининг 1-иловаси
билан тасдикланган "2021 -2025 йилларда давлат иштирокидаги корхонЕtларни
бошцариш ва ислоN цилиш стратегиясига, кХудудгазьаъминот) акциядорлик
жамиJIти (кейинги }ринларда - Жамият) уставига, Кузатув кенгаши тiгрисидаги
Низомга ва бошка норматив-хукукий цужжатларга мувофиц ишлаб чицилган
бiлиб, Жамият Кузатув кенгаши цузуридаги Тайинловлар ва мукофотлаш
щfмитасининг (кейинги }ринларларда - Iýмита) цущущи* NIакоI\4ини, таркибини,
вакола"гларини ва унинг ишIлац] тартибини белгилайди"

1.2. Iffмита энг муцим масалаларни к}риб чикиш ва Жамиятнинг Кузатув
кенгашига кадрлар ва мукофотлаш соцасида тавсиялар тайёрлаш учун Жамият
Кузатув кенгашининг щарори асосида ташкил этилади. ýмита Жамият Кузатув
кенгаIпининг доимий фаолият Iоритувчи ишчи органи цисобланади"

1.3. Iýмита }з фаолиятини аIu€tлдаги конунчилик, Жамият устави, Кузатув
кенгаши т}грисидагиНизом ва мазкур Низомга асосан амалга оширади.

II. ТайинловлаI} ва мукофOтлашI цiмитасининг таркиби

2.1" Iýмита фацат Жапцият Кузатув кенгашIининг аъзоларидан 3 кишидан
иборат таркибда ташкил этилади. Щiмита таркибига камида бир нафар Кузатув
кенгашининг мустакил аъзоси киритилиши шарт"

2"2. I\!митанинг аъзолари Жамият Кузатув кенгаши раисининг тавсияси
асосида Кузатув кенгаши аъзоларидан уларнинг ваколат муддати даврига
кiпчилик овоз билан сайланади. ýмитанинг раиси Iýмита аъзолари орасидан

раиси томонидан амаJIга оширилади.



ШI" Тайинловлар ва пlукофOтлаш щiмитасининг асосий вазифалави

3" 1 " Щiмитанинг асосий вазифалари цуйидагилардан иборат:
Кузатув кенгаши хамда Жамиятнинг кадрлар сиёсати ва ташкилий

ривожланиши бiйича щарорлари, шунингдек ички цужжатлари ижросини н€rзорат

щилиш;
Жамиятнинг ижроиJI органи рацбари ва аъзолари лавозимларига номзодлар

б}йича Кузатув кенгашIига тавсияларни шакллантириш;
Жаплиятнинг Кузатув кенгашига сайланадиган }Iомзодлар бiйича

тавсияларни шакллантириш;
Жамиятнинг ижроия органи рацбари ва аъзоларини сайлаш, уларнинг

ваколатларини муддатидан олдин бекор килиш, шу жумладан, улар билан мехнат
шартномасини муддатидан олдин бекор цилиш масал€rларини к}риб чициш;

Iýмитага маълуl\4 б}лган барча ахборотлар асосида Жамиятнинг Кузатув
кенгашига номзоди кiрсатилган шахсларнинг касбий малакаси ва мустациллигини
таryIил килиш;

Кузатув кенгаши ва унинг к}миталари иши тартиботларини
такомиллаштиришга нисбатан тавсиялар ишлаб чициш;

Жамиятнинг корпоратив маслацатчиси лавозимига номзодлар б}йича
Кузатув кенгашига тавсияларни шакллантириш;

Жамиятнинг Кузатув кенгаши аъзоларини ва Кузатув кенгаши ц}миталарини
iзини-}зи бацолаш ёки ташки бацолаш б!йича цар йили расмийлаштирилган
тартиботни }тказиш, Жамиятнинг йиллик хисоботига киритиш }п{ун }зини-}зи
бахолашr ёки ташщи бацоланиш натижалари т}грисида Nисобот тайёрлаш;

Кузатув кенгашIи аъзоларининг шахсий эцтиёжларини цисобга олган цолда
кенгашнинг айрим аъзолари учун }цитишr ва малака ошириш дастурларини
шакJIлантириш хамда ушбу дастурларнинг амалга оширилиш устидан н€lзорат

килиш;
Жамиятнинг Кузатув кенгаши аъзолари, ижроия органи рацбари ва аъзолари

цамда бошща мансабдор шахсларини мукофотлаш сиёсатини ишлаб чициш,
зарурат бiлганда, уни цайта к!риб чикиш ва унга }згартиришлар киритиш;

Жамиятнинг ижроия органи рацбари ва аъзоларини, Кузатув кенгаши
аъзоларини х,аI\4да бошка мансабдор шахсларини мукофотлаш б}йича таклифлар
(тавсиялар)ни шакллантириш;

Жамиятнинг ижроиrI органи рацбари ва аъзоларини хамда бошца мансабдор
шахсларининг фаолиятини тацIил килиш ва бацолаш;

Жамиятнинг Кузатув кенгаши аъзоларига хак ва (ёки) компенсация тiлаш
б}йича щарор цабул цилиш учун Жамият акциядорларининг умумий йигилиши кун
тартибига масал€}ларни тайёрлаш ва киритиш;

Жамиятнинг ташкилий тузилL4асини тасдиклаш учун олдиндан к}риб чикиш
ва таклифлар тайёрлаш;

мукофотлаш сиёсатида назарда тутилган мезонлардан келиб чикиб
Жамиятнинг ижроиrI органи ва бошка рацбар ходимларининг йил натиж€rларига
кУра фаолиятини дастлабки бацолаш;



йил натижаJIари б}йича корпоратив маслахатчи фаолиятини дастлабки
бацолаш ва корпоратив маслаNатчини мукофотлаш б}йича такJIифларни ишлаб
чикиш;

Жамиятнинг Кузатув кенгаши аъзолари, ижроия 0ргани рацбари ва аъзолари
ва бошка плансабдор шахсларни мукофотлаш т}грисидаги ахборотнинг }з вацтида
ошкор щилиниши устидан назорат олиб бориш;

Жап,тиятнинг йиллик цисобOти ва бошща хуж}катларига киритиш учун Idiмита
фаолияти натижалари т}грисида цисобот тайёрлаш ва тацдим этиш;

Кузатув кенгаши томонидан юклатилган бошца вазифаларни бахсариш.

IV. Тайинловлар ва мукофотлаш t{}митаси tиажлисларини ташкил
этиtш ва Sтказишr тартиби

а" 1" Iffмитанинг мажлиси Iýмита раиси томонидан унинг }з ташаббусига
кУра, Щiплитанинг аъзоларининг талабига кУра, шунингдек, Жамият ижроия органи
рацбарининг ёзма талабига кУра чакирилади"

4"2. ЩSьлита цар чOрак якунига кУра, зарур бiлганда хар ойда, к}мита
аъзоларининг шIахсан иштирокида ёки бошка аJIока тармокларидан фойдаланишl
й}ли билан iз мажлиеларини }тказиб туриши лозиN{. ýмита Жамиятнинг ижроия
органи ва бошка шахсларни Щiмита мажлисларига катнашиш учун таклиф
щилиши, шунингдек зарур бiлганда улардан ахборот талаб цилиши N{уI!{кин.

а.3. Iýмита аъзолари муайян h{аеаJIанинг кечиктирилмай х€tп этилишини
таrIаб r(иладиган щоидабузилишлар аIIикJIанган такlIирда Щ}митанинг шошилинч
мажлисини чащирилишини талаб щилишлари мумкин.

4"4" Щfплита }з мажлисларини Жамият Кузатув кенгаши мажлисларидан
0лдин }тказади.

4.5. ýмитанинг раиси (,}мита мажлисидаги барча иштирокчиларга уни
лозиN{ даражада }тказишrга тайёргарлик кiриш ва унда олиб чищилган масалаларни
муцOкаh{а ltилишда фаол иIптирOк этиш имкониятларини яратади. Щiплитанинг
аъзолари Щiмита мажлисларини }тказишrга тайёргарлик к}ришл цаN,Iда уларда
иштирок этиш учун етарли даражада ващт ажратишлари лозим.

а"6" Щiмита N4ажлисида унинг аъзоларининг энг камида 2l3 кис\4и иштирок
этоа9 мажлис ваколатли хисобланади, бунда ýмита раиси иштирок этиши шарт"

а"7" Idiмитанинг мажлисида царорлар мажлисда цозир бiлганларнинг
кfшчилик овози билан цабул цилинади.

4"8" ýплитанинг мажлисида п4асЕLлалар ц€lл этилаётганда Iýмитанинг цар бир
аъзоси би,гта 0вOзга эга бiлади. Своз.tlар тенг келган таrQ{ирда, Idiь,rита раисининг
0вози жап цилувчи циссrбланади. Щfмитанинг щарOрига рOзилик билдирьлаган

Щiмит,а аъ:iоси Рзининг мажбурий тартибда N4ажлис баённомасига иJIова
iýилинадиган алоцида фикрини щайл этиб rqiйишr ва уни Кузатув кенгаши

баённомаси билан
эътиборига цавола килиш хукуцига эга.

а.9. Id}митанинг карори Щ}мита мажлисининг
расмийлаштирилади. Ушбу баённома id}мита котиби томонидан юритилади ва
овоз беришда иштирок этган ýплита аъзолари томонидан имзол анади.



4.10" Iýмита мажлисларига котиблик цилиш вазифасини Жамиятнинг
кадрлар б}йича хизматининг рацбари бажаради.

4.11. Iffмитанинг раиси:
Щiмитанинг ишини ташкил этади;
Iýмита мажлисларини чациради ва уларда раислик цилади;
Iýмита мажлисларида баённома юритилишини ташкил этади;
Жамият ички меъёрий Nужжатлари ва мазкур Низомда назарда тутилган

бошца царакатларни амалга оширади.
4.|2" Iýмитанинг котиби:
Iýшлита мажлислари баённомаJIарини юритади ва расмийлаштиради;
Щ}мита томонидан к}риб чицилиши учун кун тартибидаги масалалар б}йича

материалларни таиерлаиди ва тащдим килади;
Щiмитанинг карорларини, хулосаларини ва баённомаларини олувчиларгача

еткЕ}зади.

4"|З" Iýмита ваколати доирасида цабул килинган барча карорлар цабул
килинган кунидан бошлаб, Жамият ижроия органи ва бошца мансабдор шахслари

учун ижро этиш мажбурийдир. Ушбу царорларда к}рсатиб }тилган мансабдор
шахслар карорнинг }з вацтида х,амда карор ижросига мос равишда бажарилишига
шахсан жавобгардирлар. ýмита карорлари ижросини н€tзорат цилиш Iýмита
раиси тоl\4онидан амzLIIга оширилади.

V. Тайинловлар ва мукофотлаш цiмитаси аъзоларининг цуцуц ва
мажбуриятлари

5.1. Iýмитанинг аъзоси цуйидаги цукукJIарга эга:
Жамият ижро органи аъзоларининг ва Жамиятнинг бошка мансабдор

шахсларидан }з фаолияти учун керакJIи барча хужжатларни ва материЕtпларни
таIци\d этишни талаб килиш;

агар Жамиятга жиддий моддий зарар етк€lзилишига олиб келган ёки
етк€lзилишига олиб келиши мумкин б}лган цоидабузилишлар аницIанса, ижроия
органи мажлиси чакирилишини талаб цилиш;

Жамиятнинг таркибий б}линмалари ходимлари, шу жумладан

рацбарларидан к}риб чицилаётган масаJIалар б}йича изоцIар талаб килиш;
айбдор ходимларни интизомий, мулкий ва бошка турдаги жавобгарликка

тортиш мас€rлаларини рацбариятига к}риб чикиш учун тацдим килиш;
Жамиятнинг дастлабки бухгалтерия, молиf, ва бошца цужжатларидан

фойдаланиш;
Iýrr,rита ваколатлари доирасидаги царор ва топширицJIарни бажариш, ýмита

мажлисларида иштирок этиш мацсадида зарур б}лган цолатларда Iýмита раиси
карори билан Жамиятнинг рацбар шахсларини, Жамият Кузатув кенгашининг
бошца аъзоларини даврий ёки мунт€вам равишда таклиф этиш;

К,}мита фикрига кУра мас€Lпани чущурроц }рганилишига зарур б}лса, ýмита
ваколатларига тегишли б}лган масала б}йича }з ташаббусига кУра, Жамият
Кузатув кенгашининг бошща щ}миталарининг фикрини талаб щилиб олиш;



Iýмита мажлисида муцокама цилинаётган масала юзасидан регламент билан
ажратилган вацт доирасида сiзга чищишtr, кун тартибидаги масаJIалар, щабул
щилинаётган царорлар 6!йпча }зининг Еlлохида фикрини ýмита мажлиси
баённомасига киритиIIIни талаб щилиш;

Жапцият Кузатув кенгаши томонидан тасдицIаш учун мазкур Низомга
}згартириш ва кiшимчалар киритиш б}йича таклифлар бериш;

тащдим этилган х,ужжатлар асосида тегишли хулоса ва таклифлар ишлаб
чищиш] ва Жамият Кузатув кенгаши N{улокаN,Iасига киритиш;

Щiмита }4ажлиси кун тартибига киритиш учун масалщIар таклиф килиш.
5.2. Iýмита аъзоларининг мажбуриятлари:
мукофотлаш сиёсатини тасдицJIаш учун Кузатув кенгашига киритиш хамда

унинг ижросини нЕворат щилиш;
Узбекистон Республикаси конунлари, Низом, корхона Устави ва ички

х,ух(жатлари асосида }зига к}клатилган вазифаларни бажариrrr цамда }з
фаолиятини сидкидилдан олиб бориш;

Жамият акциядорларининг хуцуцIари, манфаатлари ва цизицишларини
щимOя щилиш принциплари асOсида фаолият юргизиш;

Жамиятнинг тижорат ва хизмат сирларини ошкор этмаслик хаь4да
шлахфийлик талабларини бажариш.

5"З" Iýмитанинг аъзолари Щ}мита мажлисида шахсан катнашишлари шарт.
Агар мажлисда катнашиш имкониrIти I\4авжуд б}лмаса, Iýмита аъзоси
сабабларини к}рсатган холда К,iмитани бу цакда хабардор цилади.

VН. Тайинловлар ва мукофOтлашI lýiмитаси аъзоларининг
жсавобгарлигхd

6.1. Щ}плитанинг аъзOлари }з цущукларини амаJIга оширишда ва }з
lлtажбуриятларини бажариrшда Жаьлиятнинг манфаатларини кiзлаб ишI тутиIIJи

хамда белгиланган тартибда lкавобгар бiлиrriи лозиN4.

6"2" Жtаьциятга зарар етказилишига сабаб б}лгаrr щарорга 0воз беришда
ишrтирOк этмаган ёки ушбу щарорга щарши 0воз берган Idiьяитанинг аъзолари
экавобгар бiлмайди.

VII. Якунловчи IýOидалар

7" l " Мазкур Низом Жамият Кузатув кенгаши томонидан тасдикланган
санадан эътиборан кучга киради"

7"2. Ушбу Низоп,t, шунингдек, унга киритиладиган iзгартириш ва

щiшиь,rчалар Жамият Кузатув кенгаши томонидан тасдицтанади" Низомга
iзгартириш ва r{Ршишtчалар киритиIII т}грисидаги таклифлар Жап,тият Кузатув
кенгашIи раиси ва ýшлита аъзолари то1\{онидан киритилишIи мумкин.


